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Zalqczniknr 6 do regulaminu
organizacyjnego Urzgdu Gminy Skarbimierz

KARTA AUDYTU WEWN4TRZNEGO

L
Postanowienia og6lne

1. Karta audltu wewngtrznego:

1) Okresla cel, uprawnienia i odpowiedzialnoS6 odnosz4ce sig do dzialania audyu wewnqtrznego

w lJrzgdzie Gminy Skarbimierz i podlegtych gminie jednostkach organizacyjnych, a takLe

zasady, spos6b i tryb przeprowadzania audytu wewnqtrznego;

2) ustala pozycje audytu wewnEtrznego w strukturze lJrzqd:o Gminy Skarbimierz, uprawnia do

dostEpu do danych, personelu i majqtku rzeczowego w zakresie wymaganym do wykonywania

zadah audytowych.

2. W niniejszym dokumencie uznaje sig obowi4zek stosowania: definicji audytu wewnEtrznego,

Kodeksu etyki audytora wewngtrznego oraz Standard6w Praktyki Zawodowej Audytu

WewnEtrznego zawafich w Migdzynarodowych Standardach Praktyki Zawodowej Audltu

Wewngtrznego.

3. Audytor wewngtrzny jest odpowiedzialny za dokonanie okresowej oceny aktualno$ci

Karty audytu wewngtrznego.
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1. Audyt wewnEtrzny stanowi og6t dziatafi podejmowanych przez audytora wewngtrznego,

poprzez kt6re W6jt uzyskuje niezaleLnqi obiektyvnq ocenQ funkcjonowania kom6rek Urzpdu

Gminy oraz gminnych jednostek organizacyjnych, w zakresie realizacji ich cel6w i zadah

przez system atycznqoceng kontr oli zaruqdczej oraz czynnoSci doradcze.

2, Rola audytu wewngtrznego polega na:

1) wykrywaniu i oszacowaniu potencjalnego ryzyka, mogqcego sig pojawia6

w ramach dzialalno6ci Urzgdu Gminy oraz gminnych jednostek organizacyjnych,

2) badaniu i ocenie adekwatno6ci, skuteczno6ci i efektyrvno6ci systemu kontroli zarzqdczej,

maj4cego na celu eliminowanie lub ograniczanie zidentyfikowanego ryzyka.



3.

4.

og6lnym celem prowadzenia audytu wewngtrznego jest usprawnienie funkcjonowania
audytowanej kom6rki.

celem ptacy audytora wewnQtrznego jest ustalenie, czy system kontroli zarzqdczej jest
odpowiedni i czy funkcjonuje w spos6b, kt6ry zapewnia, Le:

1) istotne ryzyka s4 odpowiednio zidentyfikowane i zarzqdzane;

2) wsp6lpraca, wsp6ldziaLanie kierownik6w wszystkich szczebliodpowiada potrzebom;
3) istotne informacje dotyczqce obszaru finans6w, zarzqdzania i dzialalnosci operacyjnej s4

dokladne, wiarygodne i aktualne;

4) pracownicy wykonuj4 swoje obowi4zki w zgodzie z politykami, standardami.
proceduram i oruz przepisami prawa;

5) zasoby s4 odpowiednio zabezpieczone iwykorzystywane efektywnie:
6) programy i plany sq realizowane, a ich cele osi4gane;

7) jakosi i ci4gla jej poprawa zajmujqnalezne miejsce w systemie kontroli zarzqdczej;
8) istotne zmiany w przepisach, mai4cych wpryw na pracQ audytowanych kom6rek

Sledzone i odpowiednio wprowad zane w irycie.
5' Realizacja celu pracy audyora wewnptrznego powinna prowadzii

i obiektywnego:

r) ustalenia stanu faktycznego w zakresie dzialarnoSci kom6rek audytowanych;
2) wskazania slabosci kontroli zarzqdczej orazanarizy ichprzyczyn;
3) wskazania skutk6w lub ryzyk wynikajqcy ch ze wskazanych srabosci kontroli zarzqdczej;
4) wskazania zalecert w sprawie wyeliminowania slabo$ci kontroli zarzqdczej

lub wprowa dzenia usprawniefi .

Audyt wewnEtrzny obejmuje czynnoSci o charakterze zapewniai4cym i doradczym.

Podstawowe znaczenie majq czynnoSci o charakterze zapewniajqcym, poprze z ktdre audytor
wewnetrzny' przeprowadzajqc niezalehnqi obiektywne ocenQ system6w zarzqdzaniai kontroli
funkcjonuj4cych w audytowanej kom6rce, dostarcza w6jtowi racjonalne zapewnienie, 2e
systemy te dziatajq prawidlowo.

zadania zapewniajqce obejmujQ obiektywn4 ocenE dowod6w, operacji, funkcji, proces6w,
system6w oruz inny ch zagadniei'r w ramach audytowanej korn6rki.

Audl't wewnptrzny, poptzez czynnofci doradcze, przyczynia siQ do usprawniania
funkcjonowania audytowanej kom6rki.

DziaLania o charakterze dotadczymmaj4 przysp orzy6 wartosci dodanej audyowanej kom6rce,
z zachowaniem zasady, ze audltor wewngtrzny nie przejmuje na siebie zadayub uprawniefr
kierownictwa oraz odpowiedzialnosci wchodz4cej w zakres zarzqdzaniajednostk4 natomiast
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11.

12.

1.

kierownik audytowanej kom6rki nie jest zwiqzany opiniami, wnioskami czy poradami

audytora.

Zakres dzialah doradczych audytor wewnptrzny uzgadnia z W6jtem, a obejmuj4 one przede

wszystkim: konsultacje, doradztwo, usprawnienia, szkolenia, wydanie opinii.

Audytor wewngtrzny moze odm6wi6 wykonywania czynnoSci doradczych, jeheli tzna, 2e

wykonywanie czynnoSci doradczych, prowadziloby do naruszenia zasady zawaftej w ust. 5. O

odmowie wykonania czynnoSci doradczych oraz jej przyczynach audytor wewnptrzny

za'wiadamia na piSmie W6jta.

W celu dokonania oceny terminowo6ci, a takLe adekwatno$ci i skuteczno6ci dzialah

naprawczych, stanowi4cych odpowied? na ustalenia z realizacji zadan zapewniaj4cych lub

czynno$ci doradczych, audytor wewnptrzny mo2e ptzeprowadzic w kom6rkach

audytowanych czynno5ci sprawdzaj4ce, zgodnie z odrpbnymi przepisami.

Audyor wewngtrzny realizuje zadanie audytowe dotycz4ce audytu bezpieczef,stwa

informacji, o kt6rym mowa w rozporzqdzeniu Rady Ministr6w z dnia 12 kwietnia 2012 r. w

sprawie Krajowych Ram InteroperacyjnoSci, minimalnych wymagaf dla rejestr6w

publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz minimalnych wymagari dla

system6w teleinformatycznych (Dz. U. 22012 r. poz. 526), w formie zadania zapewniaj4cego.

ilI.
Prawa i obowi4zki audytora wewngtrznego

Audyt wewnEtrzny mo2e obj4i swoim zakresem wszystkie obszary dzialania Urzqdu Gminy

lub gminnych jednostek organizacyjnych.

Audy'tor wewnptrzny dysponuje pelnq swobodE w zakresie identyfikacji obszar6w ryzyka.

3. Audytor wewngtrzny, prowadz4c zadanie audytowe ma prawo z zachowaniem przepis6w o

tajemnicy ustawowo chronionej, w szczeg6lno6ci do:

1) nieograniczonego dostgpu i wgl4du do wszelkich dokument6w, informacji i danych oraz

innych material6w, w tym utrwalonych na elektronicznych noSnikach danych zwiqzanych

z funkcjonowaniem Urzgdu Gminy oraz gminnych jednostek organizacyjnych

potrzebnych do przeprow adzenia audytu wewngtrznego;

2) sporzqdzania odpis6w, kopii, wyci4g6w, zestawief, lub wydruk6w, z dokument6w o

kt6rych mowa w pkt l;
3) wstEpu do obiekt6w i pomieszczeri UrzEdu Gminy oraz gminnych jednostek

organizacyjnych;

4) Zqdania od os6b audytowanych udzielania ustnych lub pisernnych informacji;

w celu zapewnienia wla6ciwego i efektywnego prowadzenia audytu wewngtrznego;
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5) korzystania, w razie potrzeby, z pomocy merytorycznej lub pomocy specjalistycznej

zar6wno z wewnqtrz, jak i z zewnqtrz Urzgdu Gminy lub gminnych jednostek

organizacyjnych.

4. JeZeli w trakcie pr2eprowadzania atdytu, audytor wewngtrzny dostrzeLe znamiona czyn6w,

kt6re wedlug jego oceny kwalifikuj4 sie do wszczgcia postgpowania

w zakresie dyscypliny finans6w publicznych, postgpowania karnego lub postgpowania w

sprawie o przestgpstwo skarbowe lub o wykroczenie skarbowe, w6wczas ma obowi4zek o tym

fakcie zaw iadomil W6i ta.

IV.
NiezaleinoS6

Audytor wewngtrzny:

1) podlega bezpoSrednio W6jtowi;

2) jest niezalelny w wykonywaniu swoich zadai;

Zakres audlu wewnEtrznego nie moZe by6 ograniczany. W6jt powinien byt niezwlocznie

powiadamiany o wszelkich pr6bach ograniczania zakresu audytu, narzucania zakresu audytu,

wpf.wania na spos6b wykonywania pracy oraz informowania o jego rezultatach.

v.
Planowanie i sprawozdawczoSd

1. Audytor wewngtrzny opracowuje roczny plan audytu wewnptrznego na podstawie

analizy ryzykado korica roku na rok nastppny

2. Audytor wewnqtrzny opracowuje roczne sprawozdanie z wykonania planu audytu za rok

poprzedni do korica stycznia kolejnego roku po roku sprawozdawczym.

3. Opracowanie rocznego planu audytu oraz spos6b i tryb opracowania i przekazania rocznego

sprawozdania zv,rykonania planu audytu okre6laj4 odrgbne przepisy.

4. Audytor wewngtrzny sporzqdza sprawozdanie z przeprowadzenia audytu wewnEtrznego,

kt6rym przedstawia w spos6b jasny, rzetelny i rwigz-Ly ustalenia i zalecenia poczynione

trakcie audytu wewngtrznego.

VL
Relacje z instytucjami kontrolnymi

l. Podczas planowania i wykonywania zadan audytowych, audytor wewngtrzny powinien bra6 pod

uwagg, o ile jest to mozliwe, plan czynno3ci kontrolnych i sprawdzajqcych, wykonywanych przez

inne instytucje kontrolne, aby unika6 niepotrzebnego nakladania sig konholi i audyt6w.
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Z. Przy dokonywanit analizy ryzyka audytor wewnqtrzny powinien uwzglgdniac wyniki kontroli i

sprawdzef dokonanych przez inne inst5rtucje kontrolne'

3. Audytor wewnEtrzny powinien porozumiewa( si9 z

poSrednictwem lub w porozumieniu z W6jtem.

4, dokumentacj a z przeprowadzania audytu 'wewnEtrznego, w tym sprawozdania i notatki z

czynno$ci sprawdzaj4cych, powinny by6 udostEpniane innym inst5rtucjom kontrolnym za

poSrednictwem W6jta.

wolr
4,*Libao,t

[,[ i
E

3


